orla

REDUCCION




Justicia
Social

Trabajar menos horas
tiene un impacto positivo
en la salud fisica y mental
de las trabajadoras

y trabajadores.

Hay que trabajar
menos para
trabajar mejor.

REQUCCIGN UGTS"

Cantabria




Justicia
Social

La riqueza
que genera
un pais debe

repartirse
equitativamente.

REQUCCION

UGT ©F

Cantabria




Empleo
de calidad

Esta medida
peneficiara
a casli 13 millones
de personas
trabajadoras
del sector privado.

Repucgon - UGT &

Cantabria




Empleo
de calidad

Aunque la media del tiempo
de trabajo se situe en los
convenios colectivos

en las 38,5 horas,

muchos sectores y
empresas no han
visto reducido su

tiempo de presencia
desde hace
mas de 40 anos

repucaon - UGT @

Cantabria




Economia del pais

Las se
en

terminos de costes
y continuidad

del trabajo:
Trabajar menos horas
para lograr mas
productividad.

repucaon UG T &,
@ Cantabria




—— Beneficios enla
Economia del pais

Tiene un impacto
directoenla
economia del pais.
Trabajar menos

CCION
gy UGT &

RED




lgualdad————

Hacia una mejor
conciliacion
corresponsable
entre la vida laboral,
social, personal
y familiar.

REQUCCION

U GT @ H Cantabria




REQUCC ON

Medio
Ambiente

Hacia un empleo
verde de calidad:
menos horas
de trabajo pueden
significar menos
desplazamientos
diarios, lo que reduce
la contamlnacmn
del aire.

UGT ©*
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