UGT &; Union General de Trabajadores
Cantabria COMISION EJECUTIVA REGIONAL

PROGRAMAS 2022

De conformidad con lo establecido en el art. 28, de la Ley de Cantabria 1/2018, de 21 de marzo,
de Transparencia de la Actividad Publica, UGT Cantabria publica en su portal de transparencia la
relacion de las ayudas o subvenciones percibidas con indicacion del 6rgano concedente, objetivo o
finalidad para la que se concede, plazo de ejecucion, importe concedido y porcentaje que la
subvencién concedida supone sobre el coste total de la obra o servicio subvencionado, e indicacion
de si es compatible o no con otras ayudas.

Asi mismo, se declara que las personas titulares de los 6rganos de administracion o direccidon de
UGT Cantabria no perciben indemnizacion o retribucion alguna por el ejercicio de sus cargos.
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Consejeria de Empleo y Politicas Consejeria de Empleo y Politicas Consejeria de Universidades,
ORGANISMO Sociales — Servicio Cantabro de Sociales — Servicio Cantabro de lgualdad, Cultura y Deporte — Direccion General de Trabajo
Empleo Empleo Direccion Gral. de Igualdad y Mujer

Asesoramiento a los jovenes en la | Formacion a las personas trabadoras Implantacién de planes de igualdad Subvencion nominativa para la
entrada al entorno laboral con representacion en el sindicato, en las empresas de Cantabria participacion institucional, al amparo de la
asi como en los espacios de Ley de Cantabria 4/2009, de 1 de
participacion institucional en los que diciembre, para la atencién de los gastos
la organizacion esta presente Qerl_vad_os del eJerC|C|o_de la part|0|pac!on
institucional en el ambito de los organismos
y entidades publicas que conforman la
Administracion de la Comunidad Auténoma
de Cantabria, para el ejercicio de todas las
funciones, tareas y actividades de
promocion y defensa de sus intereses y de
cualesquiera otros de caracter general que
redunden en beneficio del desarrollo social
econdémico colectivo.

ANO 2022 2022 2022 2022

IMPORTE
PROYECTO 32.742,02 € 43.941,88 € 20.102,85 € 307.157,74 €

IMPORTE
SUBVENCION 30.000 € 40.000 € 20.000 € 301.395 €

PORCENTAJE

SUBVENCION

SOBRE COSTE dbigeta 91,03% 99,49% 98,12%
TOTAL

PLAZO DE 1 de enero al 31 de diciembre de 1 de enero al 31 de diciembre de 1 de enero al 31 de diciembre de 1 de enero al 31 de octubre de 2021
EJECUCION 2022 2022 2022

OBTENCION DE

COMPATIBLE CON s
OTRAS AYUDAS

OBJETO




UGT @&y Union General de Trabajadores
Cantabria COMISION EJECUTIVA REGIONAL

L -___
Consejeria de Desarrollo Rural,
ORGANISMO e — et Cantabro el Consejena 2E e S, TS, Ganaderia, Pesca, Alimentacion y Consejeria de Empleo y Politicas Sociales
Servicios Somales Innovacion, Transporte y Comercio Ve T AraTbEmie

Atencion/asesoramiento Asesoramiento a la poblaciéon Proyecto TRAJUCA: Implantacion de Realizacion de actividades y proyectos
personalizado a personas que trabajadora de Cantabria a en las medidas de la Estrategia contra el que tengan como objetivo la mejora de
tienen especiales dificultades sedes comarcales de UGT Cantabria Cambio Climatico y la Economia la prevencién de riesgos laborales y
para acceder a las nuevas Circular seguridad y salud en las empresas de la
tecnologias en la realizacion de Comunidad Auténoma de Cantabria.

trémites laborales

OBJETO

IMPORTE

PROYECTO 5. 301 64 € 160 562,90 € 20 841,70 € 62 493,78 €
IMPORTE

SUBVENCION 5 220 € 140 000 € 20 000 € 62 000 €

PORCENTAJE

SUBVENCION ® ® 0 0

SOBRE COSTE 98,46% 87,19% 95,96% 99,21%

TOTAL

PLAZO DE 1 de enero al 31 de diciembre 1 de enero al 31 de diciembre de 1 de enero al 31 de diciembre de 1 de enero al 31 de diciembre de 2022
EJECUCION de 2022 2022 2022

OBTENCION DE

OTRAS AYUDAS

COMPATIBILIDAD
CON OTRAS
AYUDAS




